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林长制小知识
01
林长是个什么长?
一句话:林长是落实森林草原资源保护发展的第一责任人
林草长制不是“冠名制”，而是责任制。林草长制核心是“分级负责”，由各级地方党委和政府主要负责同志担任林长，其他负责同志担任副林长，构建自治区市县镇村五级林草长制体系，实行分区(片)负责，落实保护发展林草资源属地责任的制度。
02
为什么要设立林长?
一句话:顺应时代发展需要，符合人民群众期待
一些地方为了经济发展，违法侵占林地草地，破坏森林草原资源;森林草原资源保护与地方政府行政领导职责约束不强，仅靠林草部门往往力不从心。通过实施林草长制，实现了森林草原资源保护从林草部门唱“独角戏”到党政各部门齐抓共管的“大合唱”。
03
林长的职责是什么?
一句话:保护好森林草原湿地
组织领导责任区域森林草原资源保护发展工作。落实保护发展森林草原资源目标责任制，将森林覆盖率、森林蓄积量、草原综合植被盖度，沙化土地治理面积等作为重要指标，因地制宜确定目标任务;组织制定森林草原发展规划计划，强化统筹治理，推动制度建设，完善责任机制;组织协调解决责任区域的重点难点问题，依法全面保护森林草原资源，推动生态保护修复;组织落实森林草原防灭火、重大有害生物防治责任和措施，强化森林草原行业行政执法。
04
林草长制的目标是什么?
一句话:山有人管、林有人造、树有人护、责有人担
从根本上解决了全面落实保护发展林草资源目标责任制的动力问题，真正解决了责任落实问题，构建了持续发力、久久为功的长效机制。
05
林长的工作谁来监督?
一句话:媒体、社会、第三方皆可监督
媒体:建立林草长制信息发布平台，通过媒体向社会公告林长名单。
社会:在责任区域显著位置设置林长公示牌，接受社会监督和信息报告。
第三方:有条件的地方可以推行林草长制实施情况第三方评估，每年公布森林资源保护发展情况。
06
怎么给林长"打分”?
一句话:严格考核严厉追责
将林草长制督导考核纳入林业和草原综合督查检查考核范围，县级及以上林长负责组织对下一级林长的考核。落实党政领导干部生态环境损害责任终身追究制，对造成森林草原资源严重破坏的，严格按照有关规定追究责任。
07
群众如何参与到林草长制工作中?
作为普通群众，可以从身边做起:
一是做好森林草原防火的“明白人”。任何时候都不能携带火源进入森林，及时制止他人可能引发森林火灾的行为;二是保护森林草原资源的“有心人”。大家都来做保护森林草原资源的巡护员和监督员，遇到捕猎、出售野生动物和乱砍滥伐林木行为，及时向当地林草长办公室反映。三是积极植绿播绿“责任人”。大力支持和参与森林城市和美丽乡村建设，共同营造生态宜居的绿色家园。

