城市管理综合行政执法局党支部      
2024年度组织生活会情报报告

按照相关要求，城市管理综合行政执法局党支部2025年3月10日组织召开2025年度组织生活会和民主评议党员会议。现将会议召开情况报告如下：
一、会前准备情况
（1） [bookmark: OLE_LINK1]认真开展理论学习。
党支部采取集中学习的方式，组织党员原原本本、逐字逐句学党章，学习习近平总书记关于党的建设的重要思想、关于党的自我革命的重要思想以及关于全面加强党的纪律建设的重要论述、关于全面深化改革的一系列新思想新观点新论断、《中国共产党纪律处分条例》和《中共中央办公厅关于推进党纪学习教育常态化长效化的意见》等内容，为开好组织生活会奠定理论基础。
（2） 深入开展谈心谈话。
党支部委员之间、党支部委员和党员之间、党员和党员之间普遍开展谈心谈话，相互征求意见，查找问题和不足，沟通思想，增进了解，共同提高，为开好此次专题组织生活会奠定了良好的思想基础。
[bookmark: OLE_LINK3](三)联系实际查摆问题。
党支部和党员围绕带头严守政治纪律和政治规矩、维护党的团结统一;带头增强党性、严守纪律、砥砺作风;带头在遵规守纪、清正廉洁前提下勇于担责、敢于创新;带头履行全面从严治党政治责任;典型案例剖析等五个方面，认真查摆存在问题，形成对照检查材料。
（四）严肃开展批评和自我批评。
首先召开支委会，开展“第一议题”学习;党支部书记代表支委会班子进行对照检查;支委成员逐一对照检查，开展批评和自我批评;支部书记作总结。其次是召开党员大会。党支部书记通报支委会班子查摆问题以及开展批评和自我批评情况，党员依次开展批评和自我批评;支部书记总结。批评和自我批评联系具体人、具体事，提出有针对性的观点意见，不讲空话套话，不搞一团和气。党员领导干部以普通党员身份参加所在党支部组织生活会，带头开展批评和自我批评。
（五）客观公正开展民主评议。
党支部按照个人自评、党员互评、民主测评、组织评定的程序，对党员进行民主评议。民主测评要按照“优秀”“合格”“基本合格”“不合格”四个等次开展。组织评定要综合党员日常表现，结合评星定级、积分管理、“三双”活动等工作情况，客观公正作出评价，实事求是地对每名党员提出评定意见。经统计，党支部测评结果为“好”，党员测评优秀率达25%。
二、会议召开情况
城市管理综合行政执法局党支部2025年度组织生活会已于2025年3月10日上午召开，城管局全体党员参会，组织部姚红同志列席。
会议由党支部书记包朝乐蒙同志主持，议程主要包括：由包朝乐蒙同志代表支委班子作对照检查；全体党员逐一作对照检查，开展自我批评，其他成员对其提出批评意见；包朝乐蒙同志总结会议情况，提出整改要求。
3、 下一步举措
此次组织生活会严肃认真，程序规范，内容丰富，达到了检视自我、互帮互促、增进团结、凝聚共识的目的。党支部要以此次组织生活会为契机，持续推进政治建设，不断提高党员干部的政治判断力、政治领悟力、政治执行力。统筹抓好支部工作和机关党建工作，强化党建引领作用，促进党建与业务深度融合。坚持把党建工作与中心工作同安排、同部署，不断提升党员干部的凝聚力、向心力。全体党员干部要对照整改措施，进一步加强理论学习，提高政治站位，以更加饱满的热情、更加务实的作风、更加扎实的工作开创新局，争创一流，为我们城市管理和执法领域的发展贡献更多的力量。
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